OPRICHTING COOPERATIE

Ref: 2019.000670.01/jjl -1

Heden, tien mei tweeduizend negentien, verschenen voor mij,

mr. Jan-Jaap Lambeck, notaris met plaats van vestiging Groningen:

1. de heer Douwe Pieter Offringa, wonende te 9244 CW Beetsterzwaag, It—
Merkelan 19, geboren te Zoetermeer op negentien december
negentienhonderd vierenzestig, houder van rijbewijs, nummer 5351399774,—
uitgegeven te Opsterland op negenentwintig december tweeduizend
zeventien, te dezen handelende voor zich en als schriftelijk gevolmachtigde-
van de heer Rolf Jan Vuurboom, wonende te 9713 WE Groningen,
Parkzijde 15, geboren te Odoorn op drie mei negentienhonderd
tweeénzeventig, houder van rijbewijs, nummer 4681920903, uitgegeven te—
Groningen op vierentwintig juni tweeduizend elf, respectievelijk te dezen en—
bij het verstrekken van de volmacht handelende als gezamenlijk bevoegde—
bestuurders van de statutair te Assen (feitelijk adres: It Merkeldn 19, 9244—
CW Beetsterzwaag) gevestigde vereniging:
VERENIGING RESTAURATIE NOORD, ingeschreven in het handelsregister-
beheerd door de Kamer van Koophandel onder nummer 01174911, als
zodanig deze rechtspersoon rechtsgeldig vertegenwoordigende; —

2. a. de heer Albert Meijerman, wonende te 9648 DM Wildervank, Rietgors—

14, geboren te 's-Gravenhage op dertien februari negentienhonderd
negenenveertig, houder van paspoort, nummer NVLK32P27, uitgegeven—
te Veendam op éénentwintig november tweeduizend veertien;

b. de heer Hendrik Schipper, wonende te 9723 ZS Groningen,
Boumaboulevard 499, geboren te Groningen op elf juni
negentienhonderd zesenzestig, houder van paspoort, nummer
NXPBH6HF3, uitgegeven te Groningen op zeven mei tweeduizend
vijftien;

te dezen handelende als gezamenlijk bevoegde bestuurders van de statutair—

te Assen (feitelijk adres: Industrieweg 22 B, 9403 AA Assen) gevestigde
stichting:

STICHTING RESTAURATIE OPLEIDINGSPROJECTEN NOORD-

NEDERLAND, ingeschreven in het handelsregister beheerd door de Kamer—

van Koophandel onder nummer 57597677, als zodanig deze rechtspersoon—

rechtsgeldig vertegenwoordigende.

De comparanten, handelende als gemeld, verklaarden bij deze akte op te richten-

een codperatie en daarvoor vast te stellen de navolgende

STATUTEN

NAAM EN ZETEL

Artikel 1

1. De codperatie draagt de naam: CoOperatie Restauratie Noord U.A..

2. Zijis gevestigd te Groningen.

DOEL

Artikel 2

1. De cobperatie heeft ten doel het voorzien in de stoffelijke behoeften van
haar leden door het creéren van betere randvoorwaarden voor de realisatie—
van de restauratie-opgaven in Noord-Nederland (inclusief het
aardbevingsgebied) onder andere met het instandhouden van een
functionerend netwerk van betrokkenen in de restauratiebranche in Noord-—
Nederland, ten behoeve van:




- kennis- en ervaringsuitwisseling;
- bundelen van vraag naar kennisontwikkeling en vakmanschap;
-  bevorderen van beschikbaarheid en deelname aan
scholingsmogelijkheden, zodat er blijvend voldoende vakmanschap voor-
de restauratiebranche is;
- bevorderen van blijvend vakmanschap door middel van certificering door-
de stichting: Stichting Certificering Restauratie en andere certificerende—
instanties;
- verbinding tussen opleiding en arbeidsmarkt te bevorderen;
- bevorderen van beschikbaarheid en hergebruik van restauratie
bouwmaterialen;
- stimuleren en (doen) uitvoeren van onderzoek en innovaties in de
restauratiebranche,
en verder het verrichten en bevorderen van alle verdere handelingen, die—
met het vorenstaande in de ruimste zin verband houden of daartoe
bevorderlijk kunnen zijn,
zulks krachtens overeenkomsten, met hen gesloten in het bedrijf dat zij te—
dien einde ten behoeve van haar leden uitoefent of doet uitoefenen.

2. De coodperatie is bevoegd overeenkomsten als die welke zij met haar leden—
sluit ook met anderen aan te gaan, zulks met dien verstande dat zij dat niet—
in een zodanige mate mag doen dat de overeenkomsten met leden slechts—
van ondergeschikte betekenis zijn.

MIDDELEN

Artikel 3

De middelen van de codperatie bestaan uit:

LID

Artikel 4

1.

Artikel 5

inleg- en lidmaatschapsgelden;
bijdragen van donateurs en sponsoren;
resultaten uit haar bedrijfsvoering;
giften, erfstellingen, legaten, subsidies;
(obligatie)leningen van leden, onder de voorwaarden en bedingen als
geregeld in de betreffende overeenkomsten;
leningen van derden;
andere geldmiddelen.
MAATSCHAP

Leden mogen uitsluitend zijn:
- natuurlijke personen;
- rechtspersonen; en
- maatschappen en vennootschappen zonder rechtspersoonlijkheid,

die een onderneming in standhouden op hetzelfde of aanverwant gebied als—
de codperatie en mits zij niet in staat van faillissement verkeren of surseance
van betaling hebben verkregen.
Overigens kunnen publiekrechtelijke rechtspersonen eveneens lid van de——
codperatie zijn, echter zonder stemrecht, maar met een adviserende rol in—
de Algemene Ledenvergadering.
Een lid kan zijn of haar lidmaatschap van de codperatie niet overdragen.
De cotperatie heeft géén fysieke lidmaatschapsbewijzen of enige andere
soort van waardepapier en heeft geen in aandelen verdeeld kapitaal.
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1. Een (rechts)persoon als bedoeld in artikel 4 die als lid wenst toe te treden—
richt een daartoe strekkend verzoek aan het bestuur met opgave van:
a. een recent uittreksel uit het handelsregister voor een rechtspersoon en—
een kopie legitimatiebewijs voor een natuurlijk persoon;
b. het adres waarop het lid langs elektronische weg (e-mail) kan worden—
opgeroepen tot deelname aan de Algemene Ledenvergadering.
2. Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere vereisten aan het lidmaatschap—
worden gesteld.
3. Op een aanvraag van het lidmaatschap wordt zo spoedig mogelijk doch
uiterlijk binnen zes weken na ontvangst van het verzoek door of namens het-
bestuur beslist. Het bestuur kan een dergelijke beslissing eenmaal voor ten—
hoogste zes weken verdagen.
4. Ingeval van een niet-toelating kan de Algemene Ledenvergadering, op
voorstel van tenminste een kwart van haar leden, alsnog tot toelating
beslissen.
5. Ieder lid is bij de aanvang van het lidmaatschap en vervolgens jaarlijks
gehouden aan de codperatie inleg- en/of lidmaatschapsgeld te verstrekken,—
waarvan de hoogte met voorafgaande goedkeuring van de Algemene
Ledenvergadering wordt vastgesteld door het bestuur.
LEDENREGISTER
Artikel 6
1. Het bestuur draagt zorg voor het bijhouden van een register, waarin alle
leden zijn opgenomen.
2. Van de leden worden tenminste naam, adres, en vestigingsplaats vermeld,—
alsmede het in artikel 5 lid 1 sub b bedoelde adres.
3. Ieder lid is gehouden van adreswijziging opgave te doen aan het bestuur,—
ook voor wat betreft in artikel 5 lid 1 sub b bedoelde adres, en tenslotte van—
enige wijziging met betrekking tot degene die het lid als rechtspersoon
vertegenwoordigt.
4. Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regels gesteld worden ten
aanzien van de inrichting en het bijhouden van het register, de gegevens die-
elk lid dient te verstrekken en het afgeven van afschriften of uittreksels aan—
de leden.
UITGESLOTEN AANSPRAKELIJKHEID VAN DE LEDEN
Artikel 7
De leden zijn niet aansprakelijk voor de schulden van de codperatie, noch tijdens-
hun lidmaatschap noch later, noch voor een tekort ingeval van een ontbinding of-
gerechtelijke vereffening.
EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP
Artikel 8
1. Het lidmaatschap eindigt door:
- overlijden van een lid (natuurlijk persoon);
- de ontbinding van het lid (rechtspersoon);
- de opzegging door het lid. Het lid kan zijn lidmaatschap niet met
onmiddellijke ingang opzeggen in verband met een besluit waarbij zijn—
rechten worden beperkt of verplichtingen worden verzwaard. Indien een-
lidmaatschap gedurende een boekjaar eindigt, blijven de op dat boekjaar
betrekking hebbende verplichtingen voor het geheel verschuldigd;
- de opzegging door het bestuur, namens de codperatie, wegens het door—
het betreffende lid niet (meer) voldoen aan de vereisten van het




WAARDERING LIDMAATSCHAP
Artikel 9
1.

CONTRIBUTIE
Artikel 10
1.

2.

EENMALIGE INLEG
Artikel 11
Bij besluit van de Algemene Ledenvergadering, genomen op voorstel van het
bestuur, kunnen aan nieuwe leden verplichtingen worden opgelegd tot het
betalen van een éénmalige bijdrage.
LEDENREKENING EN TERUGBETALINGEN
Artikel 12
1.
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lidmaatschap door statuten gesteld, wegens faillissement van het lid of—
het aanvragen en/of verleend krijgen van surseance van betaling door—
het lid, of wanneer redelijkerwijze van de cobperatie niet (meer)
gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren;}————
- ontzetting door het bestuur, indien het lid in strijd met de statuten, het—
huishoudelijk reglement of de besluiten van de codperatie handelt, de—
mogelijkheid hiertoe creéert, of de codperatie op onredelijke wijze
benadeelt; de betrokkene wordt vooraf door het bestuur gehoord en
wordt vervolgens ten spoedigste schriftelijk van het besluit tot ontzetting
in kennis gesteld, onder opgave van de redenen; hem staat binnen één—
maand na ontvangst van de kennisgeving beroep op de Algemene
Ledenvergadering open; gedurende de beroepstermijn en hangende het—
beroep is het lid geschorst.
Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door het bestuur moet
schriftelijk geschieden, tenminste acht weken voor het einde van het
boekjaar tenzij met betrekking tot het betreffende lid sprake is van
dringende redenen zoals fraude, surseance, of faillissement in welk geval het-
bestuur het lidmaatschap met onmiddellijke ingang kan opzeggen.

De waarde van het lidmaatschap wordt indien daar geschil over bestaat,
vastgesteld door drie deskundigen, waarvan één door het uittredende lid——
wordt aangewezen, één door de Algemene Ledenvergadering, welke beide—
aldus aangewezen deskundigen tezamen een derde deskundige aanwijzen.—
Indien het uittredende lid of de Algemene Ledenvergadering ingebreke blijft—
een deskundige aan te wijzen, zal de meest gerede partij zich kunnen

wenden tot het Nederlands Arbitrage Instituut, die de deskundige zal

aanwijzen.

De leden zijn gehouden tot het betalen van een jaarlijkse bijdrage (in geld of-
in natura), waarvan de hoogte door de Algemene Ledenvergadering zal
worden vastgesteld.
Zij kunnen daartoe in categorieén worden ingedeeld die een verschillende—
bijdrage betalen. Deze categorieén worden door de Algemene
Ledenvergadering vastgesteld in een reglement, waarbij tevens wordt

vastgelegd hoeveel stemmen per categorie kunnen worden uitgebracht in de-
Algemene Ledenvergadering.
De leden zijn de jaarlijkse contributie (in geld) verschuldigd op de eerste dag-
van het boekjaar waarop deze betrekking heeft.

De codperatie zal een ledenrekening voor elk lid aanhouden en voor elke
afzonderlijke investering van de codperatie, ten bewijze van de ledeninbreng-
in relatie tot de investering.



BESTEMMING BATIG SALDO
Artikel 13
1.

ALGEMENE LEDENVERGADERING
Artikel 14
1.

2.

Een ledenrekening kan alleen worden overgedragen aan een lid van de
cobperatie.
De ledenrekening van elk lid zal worden gecrediteerd voor de in de
coOperatie gestorte bedragen overeenkomstig de artikelen 10 en 11. De
ledenrekening van elk lid zal worden gedebiteerd voor de uitgekeerde
bedragen zulks met inachtneming van lid 5 van dit artikel 12.
Onverminderd lid 5 van dit artikel 12 zal het bedrag van de op de
ledenrekening gestorte bedragen slechts worden terugbetaald bij het einde—
van het lidmaatschap of na de liquidatie van de codperatie, overeenkomstig—
het bepaalde in de artikelen 13 en 27.
De Algemene Ledenvergadering kan met volstrekte meerderheid van
stemmen in een vergadering waarin ten minste zes tiende gedeelte van alle—
stemgerechtigde leden aanwezig of vertegenwoordigd is, besluiten om de—
ledenrekening(en) van één of meer van de leden geheel of gedeeltelijk terug-
te betalen.
In geval van een terugbetaling aan een lid overeenkomstig lid 4 en 5 van dit-
artikel 12 zal een zodanige betaling geschieden op een door het lid (de
leden) aangewezen bankrekening.
Het batig saldo van de ledenrekening van een lid zal in het geval van
beéindiging van zijn lidmaatschap of na de liquidatie van de cob6peratie in—
overeenstemming met artikel 27 worden terugbetaald op een door het
bestuur nader te bepalen tijdstip.

De leden zijn tot het batig saldo gerechtigd naar rato van de saldi van hun—
ledenrekeningen. Het bestuur kan uitkeringen, waaronder tussentijdse
uitkeringen doen, zo dikwijls als zulks redelijkerwijs mogelijk is.

Een tekort zal in eerste instantie ten laste worden gebracht van de reserves—
van de coOperatie en daarna ten laste van de ledenrekeningen voor
bedragen welke evenredig zijn met de saldi van de ledenrekeningen per de—
datum van een dergelijke delging. Ten laste van de door de wet
voorgeschreven reserves mag een tekort slechts worden gedelgd voor zover—
de wet dat toestaat.

Aan de Algemene Ledenvergadering komen alle bevoegdheden toe die door—
de wet en deze statuten aan haar zijn opgedragen.
De Algemene Ledenvergadering wordt geleid door de voorzitter van het
bestuur of een door de voorzitter daartoe aangewezen persoon. Van het ter—
vergadering verhandelde worden notulen gehouden door de secretaris of een-
door de voorzitter daartoe aangewezen persoon. In geval van ontstentenis of
belet voorziet de vergadering zelf in haar leiding en verslaglegging.

Notulen worden aan de eerstvolgende Algemene Ledenvergadering ter:
vaststelling voorgelegd en na vaststelling door de voorzitter en de secretaris—
van die vergadering ondertekend.
De Algemene Ledenvergadering vergadert tenminste tweemaal per jaar,
daartoe opgeroepen door het bestuur van de codperatie. Deze vergaderingen:
vinden plaats op een door het bestuur van de codperatie te bepalen plaats in-
Noord-Nederland.
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5. Toegang tot de Algemene Ledenvergadering hebben (het bestuur van) de—
leden, de bestuursleden, leden van door het bestuur benoemde organen,——
door leden gemachtigde personen, alsmede degenen die door het bestuur—
en/of de Algemene Ledenvergadering daartoe zijn uitgenodigd.
Stemgerechtigd in deze vergaderingen zijn alle niet geschorste leden.

BIJEENROEPING ALGEMENE LEDENVERGADERING

Artikel 15

1. Het bestuur roept de Algemene Ledenvergadering bijeen wanneer het
daartoe volgens deze statuten verplicht is en voorts zo vaak zij dit wenselijk—
acht.

2. Oproeping geschiedt schriftelijk door middel van een mededeling gericht aan-
het volgens het ledenregister laatst bekende (e-mail)adres van elk lid, en/of—
door een advertentie in een ter plaatse waar de codperatie gevestigd is,
veelgelezen nieuwsbrief of site, met inachtneming van een
oproepingstermijn van tenminste veertien dagen.

3. Leden ontvangen bij de hiervoor bedoelde oproep de ontwerp agenda. Bij die
agenda zijn ontwerpen van te nemen besluiten gevoegd.

4. Op schriftelijk verzoek van tenminste tien procent van de stemgerechtigde—
leden, is het bestuur verplicht tot het bijeenroepen van een Algemene
Ledenvergadering, op een termijn van niet langer dan vier weken.

5. Als aan een dergelijk verzoek niet binnen veertien dagen gevolg wordt
gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot bijeenroeping overgaan volgens dit—
artikel.

BESLUITVORMING ALGEMENE LEDENVERGADERING

Artikel 16

1. Stemgerechtigd in de Algemene Ledenvergadering zijn alle niet geschorste—
leden. Elk lid heeft het recht tot het uitbrengen van het aantal stemmen dat—
behoort bij de categorie van het lid overeenkomstig artikel 10 lid 1.

Elk stemgerechtigd lid kan schriftelijk volmacht verlenen tot het uitbrengen—
van haar stem aan één of meer van haar bestuursleden, ofwel aan één of—
meer van haar eigen leden.

2. De voorzitter en de secretaris van het bestuur of hun vervangers treden als—
zodanig ook op in de Algemene Ledenvergadering.

3. Elk besluit wordt genomen bij volstrekte meerderheid van de geldig
uitgebrachte stemmen; blanco stemmen gelden als niet uitgebracht.

4. Stemming over zaken geschiedt mondeling, tenzij de voorzitter schriftelijke—
stemming wenselijk vindt; bij staking van stemmen over zaken is het
voorstel verworpen.

5. Voor zover er tussen personen moet worden gekozen, dan moet dit
schriftelijk middels, gesloten of dichtgevouwen stembriefjes. Behaalt
niemand de volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen,—
dan vindt een tweede stemming plaats. Wordt ook dan geen volstrekte
meerderheid behaald, dan vindt een herstemming plaats tussen de twee
personen die de meeste stemmen behaald hebben.
Zijn dit meer dan twee personen, dan wordt védr de herstemming door
loting bepaald, welke persoon van de herstemming is uitgesloten. Heeft ook—
na de herstemming niemand de volstrekte meerderheid behaald, dan beslist—
opnieuw het lot wie van de twee niet is gekozen.

6. In alle gevallen mag op voorstel van een of meer leden ook bij wijze van
acclamatie een besluit worden genomen, mits geen stemgerechtigd lid zich
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hiertegen verzet. De voorzitter van de vergadering beslist over de geldigheid-
van een uitgebrachte stem en over de wijze, waarop geloot zal worden. De—
voorzitter oordeelt over de vraag of de vergadering al dan niet een besluit—
heeft genomen en wat de inhoud is van een besluit over een voorstel.
Indien onmiddellijk na het uitspreken van het in het voorgaande lid bedoelde-
oordeel de juistheid ervan wordt betwist, dan vindt, indien de meerderheid—
der vergadering dat verlangt, een herstemming plaats. Hiermee vervalt elk—
rechtsgevolg van de oorspronkelijke stemming.
7. Voorzover geen dwingend recht zich daartegen verzet kunnen oproepingen,—
voorstellen en stemmingen worden gehouden per elektronisch medium.
BESTUUR
Artikel 17
1. Het bestuur van de codperatie bestaat uit minimaal drie en maximaal zeven—
leden, die op bindende voordracht van het bestuur door de Algemene
Ledenvergadering worden benoemd. De Algemene Ledenvergadering is
bevoegd aan een dergelijke voordracht het bindend karakter te ontnemen bij:
een met volstrekte meerderheid van geldig uitgebrachte stemmen, genomen-
besluit.
2. Zowel leden als niet-leden kunnen lid van het bestuur zijn. Zowel natuurlijke-
personen als rechtspersonen kunnen lid van het bestuur zijn.
3. Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een
penningmeester, alsmede hun vervanger. De voorzitter, secretaris en
penningmeester vormen tezamen het dagelijks bestuur.
4. Bestuursleden kunnen, met opgaaf van redenen, door de Algemene
Ledenvergadering worden geschorst en ontslagen.
5. In bestaande vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Een niet voltallig
bestuur blijft bevoegd.
6. Leden van het bestuur kunnen hun voor de coéperatie gemaakte onkosten—
declareren bij de penningmeester. Leden van het bestuur kunnen voor hun—
werkzaamheden een door de Algemene Ledenvergadering vast te stellen
vergoeding toegekend krijgen.
Artikel 18
1. Elk bestuurslid wordt benoemd voor de periode van drie jaar, ingaande op de
dag van de benoeming door de Algemene Ledenvergadering.
2. Een aftredend lid is maximaal voor twee termijnen herbenoembaar.
3. Het eerstbenoemde bestuur maakt een rooster van aftreden.
BESTUURSBEVOEGDHEDEN
Artikel 19
1. Het bestuur is belast met het besturen van de codperatie en is daartoe
bevoegd alle rechtshandelingen te verrichten, tenzij de statuten en de door—
de Algemene Ledenvergadering vastgestelde besluitenlijst anders bepalen.—
2. Het bestuur is bevoegd in het kader van de codperatieve onderneming met—
haar leden overeenkomsten te sluiten, met inachtneming van dit artikel.
3. Besluiten van het bestuur tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen,-
vervreemden of bezwaren van onroerende zaken of andere registergoederen,
dan wel tot het sluiten van overeenkomsten waarbij de cotperatie zich als
borg of hoofdelijk medeschuldenares verbindt, zich voor een derde sterkt——
maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt—
behoeven de voorafgaande goedkeuring van de Algemene Ledenvergadering.
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4. Besluiten tot het aangaan van geldleningen en andere overeenkomsten en—
rechtshandelingen behoeven de voorafgaande goedkeuring van de Algemene-
Ledenvergadering voor zover dit volgt uit de door de Algemene
Ledenvergadering vastgestelde besluitenlijst.

BESTUURSVERTEGENWOORDIGING

Artikel 20

1. Het bestuur vertegenwoordigt de cobperatie. Daarnaast kan de codperatie in-
en buiten rechte worden vertegenwoordigd door de voorzitter en een ander—
bestuurslid gezamenlijk.

2. Het bestuur kan besluiten tot het verlenen van een (doorlopende) volmacht—
aan één of meer personen om ter uitvoering van een besluit van het bestuur-
of van de Algemene Ledenvergadering, binnen de grenzen van die volmacht—
de colOperatie te vertegenwoordigen.

3. Het bestuur kan besluiten bepaalde regelmatig terugkerende of doorlopende-
taken (ondersteuning) te laten uitvoeren door derden. Verder kan het
bestuur besluiten opdracht te verlenen aan derden voor het uitvoeren
projecten en andere werkzaamheden. Het bestuur blijft verantwoordelijk——
voor de uitvoering van deze werkzaamheden door derden.

4. De penningmeester kan door het bestuur van de co6peratie krachtens
volmacht de bevoegdheid worden toegekend tot het innen en betalen van—
vorderingen en schulden.

5. De Algemene Ledenvergadering kan desgewenst bepalen dat voor het
opnemen van gelden of het beschikken over een krediet bij een
bankinstelling, indien de opname of de beschikking een bepaald bedrag
overschrijdt, de medewerking van een daartoe aangewezen lid van het
bestuur vereist is.

BESTUURSVERGADERINGEN

Artikel 21

1. Het bestuur bepaalt de wijze en de frequentie van het aantal
bestuursvergaderingen. In het bestuur kunnen alleen besluiten worden
genomen indien tenminste de helft van de bestuursleden ter vergadering——
aanwezig is.

2. Het bestuur kan ook buiten haar vergadering besluiten nemen, mits alle
bestuursleden zich schriftelijk, waaronder ook wordt verstaan een in
geschrift weergegeven elektronisch bericht (e-mail), aangaande het voorstel-
hebben uitgesproken en het besluit de instemming heeft van alle
bestuursleden. Van besluiten op deze wijze tot stand gekomen wordt in de—
eerstvolgende bestuursvergadering mededeling gedaan. De schriftelijke
instemmingverklaringen van de bestuursleden dienen bij het in dit artikel—
bedoelde notulenboek bewaard te worden.

3. De voorzitter oordeelt over de vraag of er al dan niet een besluit is genomen-
en wat de inhoud is van een besluit over een voorstel.

4. Het bestuur houdt van het in zijn vergaderingen behandelde aantekening in—
een notulenboek.

5. Voor zover geen dwingend recht zich daartegen verzet kunnen oproepingen,—
voorstellen, vergaderingen en stemmingen worden gehouden per
elektronisch medium.

BOEKJAAR

Artikel 22

Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar.




JAARREKENING EN JAARVERSLAG
Artikel 23
1.

5.

RAAD VAN ADVIES
Artikel 24

Het bestuur brengt op een Algemene Ledenvergadering te houden binnen—
zes maanden na afloop van het boekjaar, een jaarverslag uit en legt, onder—
overlegging van de benodigde bescheiden, rekening en verantwoording af—
over haar in het afgelopen boekjaar gevoerd beheer. Tevens biedt het
bestuur, ter vaststelling door de Algemene Ledenvergadering, de
jaarrekening aan, welke moet worden opgesteld met inachtneming van titel—
8 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek. Een besluit tot vaststelling van de-
jaarrekening omvat niet tevens het verlenen van kwijting van bestuurders.—
Omtrent kwijting van bestuurders wordt door de Algemene
Ledenvergadering afzonderlijk besloten.
De Algemene ledenvergadering kan aan een accountant opdracht tot
onderzoek van de jaarrekening. Gaat de Algemene Ledenvergadering
daartoe niet over dan kan het bestuur deze opdracht verlenen.
De accountant brengt omtrent zijn onderzoek verslag uit aan het bestuur. De
accountant geeft de uitslag van zijn onderzoek weer in een verklaring
omtrent de getrouwheid van de jaarrekening. Het bestuur zal op verzoek een
kopie van de accountantsverklaring aan de leden toezenden. Het bepaalde in-
artikel 2:393 van het Burgerlijk Wetboek is zoveel mogelijk van
overeenkomstige toepassing.
De opgemaakte jaarrekening wordt ondertekend door de bestuurders;
ontbreekt de ondertekening van één of meer hunner, dan wordt hiervan
melding gemaakt onder opgave van redenen. Het bestuur draagt zorg dat de-
jaarrekening en het jaarverslag, vanaf de oproep voor de Algemene
Ledenvergadering, bestemd tot behandeling van de jaarrekening, bij de
secretaris aanwezig zijn. De leden kunnen op afspraak deze stukken inzien—
en er tegen kostprijs een afschrift van verkrijgen.
De termijn genoemd in het eerste lid, kan door de Algemene
Ledenvergadering met ten hoogste vijf maanden worden verlengd.

Het bestuur kan een raad van advies instellen, die alsdan in ieder geval tot taak—
zal hebben het bestuur gevraagd en ongevraagd te adviseren. De verdere taken—
en bevoegdheden zullen alsdan bij huishoudelijk reglement worden vastgesteld.—

STATUTENWIJZIGING
Artikel 25
1.

In de statuten kan slechts een verandering worden aangebracht op voorstel—
van het bestuur, of op voorstel van tien procent (10%) van de
stemgerechtigde leden, door een besluit van de Algemene Ledenvergadering-
tot welke vergadering opgeroepen is met de mededeling dat aldaar wijziging-
van de statuten zal worden voorgesteld.
Het in het vorige lid genoemde voorstel moet op een geschikte plaats

schriftelijk ter inzage gelegd worden, waaronder begrepen via een website,—
tenminste vijf dagen voor de vergadering tot na afloop van de dag waarop
de vergadering gehouden wordt.
Bij de oproeping moet de plaats worden vermeld waar het voorstel ter inzage
aan de stemgerechtigde leden ligt.
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4. Het voorgaande is niet van toepassing indien in de Algemene
Ledenvergadering alle stemgerechtigde leden aanwezig of vertegenwoordigd-
zijn en het besluit met algemene stemmen genomen wordt.

Artikel 26

1. Een besluit tot statutenwijziging kan slechts genomen worden met een
meerderheid van tenminste twee/derde van de geldig uitgebrachte
stemmen, in een vergadering waarin tenminste de helft van de
stemgerechtigde leden aanwezig of vertegenwoordigd is.

2. Is dit aantal niet bereikt, dan wordt binnen een termijn van veertien dagen—
tot dertig dagen na deze vergadering een nieuwe vergadering
bijeengeroepen, waarin het besluit kan worden genomen met een
meerderheid van tenminste twee/derde gedeelte van de geldig uitgebrachte—
stemmen, van de dan aanwezige stemgerechtigde leden.

3. Het bestuur draagt ervoor zorg dat een statutenwijziging binnen een maand—
nadat daartoe op de voet van het vorenstaande door de Algemene
Ledenvergadering is besloten, bij notariéle akte vastgelegd.

4. Een besluit als bedoeld in dit artikel treedt pas in werking nadat hiervan een—
notariéle akte is opgemaakt.

ONTBINDING VAN DE COOPERATIE

Artikel 27

1. De codperatie wordt ontbonden door een daartoe strekkend besluit van de—
Algemene Ledenvergadering, op welk besluit de artikelen 25 en 26 van
overeenkomstige toepassing zijn. Bij het besluit wordt tevens bepaald de——
bestemming van een eventueel batig saldo.

2. Het bestuur is belast met de vereffening van het vermogen van de
codperatie, tenzij bij het besluit tot ontbinding een of meer andere
vereffenaars worden benoemd.

3. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten zo veel
mogelijk van kracht.

4. Het batig saldo dat resteert na voldoening van alle schulden van de
ontbonden cobperatie, welke schulden mede omvatten alle eventuele
leningen, die door de leden aan de cobperatie zijn verstrekt en de
terugbetaling aan ieder lid van het saldo van zijn ledenrekening ten tijde van-
de ontbinding van de codperatie, wordt onder de leden verdeeld in bedragen-
die in verhouding staan tot de saldi van hun ledenrekening ten tijde van de—
ontbinding van de codperatie.

5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de
ontbonden cobperatie gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder
berusting van een daartoe door de vereffenaars aan te wijzen persoon.

6. Op de vereffening zijn voorts van toepassing de desbetreffende bepalingen—
van Titel 1 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek.

HUISHOUDELIJKE REGLEMENTEN

Artikel 27

1. De Algemene Ledenvergadering kan één of meer reglementen vaststellen,—
waarbij nadere regels worden gegeven voor al hetgeen de vergadering
dienstig acht. Deze regels mogen niet in strijd zijn met de wet of deze
statuten.

2. Het besluit tot vaststelling of wijziging van een reglement moet geschieden—
op de wijze als bepaald in artikel 26 en overeenkomstig artikel 16.

BEGRIPSBEPALING
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Artikel 28
In deze statuten wordt verstaan onder:
Schriftelijk:
bij brief, fax of e-mail, of bij boodschap die via een ander gangbaar
communicatiemiddel wordt overgebracht en elektronisch of op schrift kan worden
ontvangen mits de identiteit van de verzender met afdoende zekerheid kan
worden vastgesteld.
SLOT
Tenslotte verklaarden de comparanten:
a. dat de oprichters hiermee toetreden als leden van de codperatie, welke
toetreding door de codperatie wordt aanvaardt, echter met de aantekening—
dat de oprichters het lidmaatschap kunnen opzeggen indien andere leden—
zijn toegetreden;
b. dat het bestuur voorlopig bestaat uit vier (4) leden;
c. dat voor de eerste maal tot bestuurders van de codperatie worden benoemd:-

1. de heer Albert Meijerman, voornoemd, als voorzitter;

2. de heer Douwe Pieter Offringa, voornoemd, als secretaris;

3. de heer Hendrik Schipper, voornoemd, als penningmeester;

4. de heer Hendrik Huberts, wonende te 9731 MN Groningen, De
Klerkstraat 44, geboren te Groningen op zestien juni negentienhonderd—
tweeénzestig, als gewoon bestuurslid;

d. dat de codperatie is gevestigd op het adres: Middenstraat 11 te 9611 KE——

Sappemeer;

e. dat het eerste boekjaar eindigt op éénendertig december tweeduizend
twintig.

Volmacht

Van voormelde volmacht blijkt uit een onderhandse akte, die aan deze akte zal—
worden gehecht.
WAARVAN AKTE is verleden te Groningen op de datum in het hoofd van deze—
akte vermeld.
De comparanten zijn mij, notaris bekend, de identiteit is vastgesteld aan de hand
van de hiervoor vermelde documenten. De zakelijke inhoud van de akte is aan—
hen opgegeven en toegelicht. De comparanten hebben verklaard op volledige—
voorlezing van de akte geen prijs te stellen, tijdig voor het verlijden een
conceptakte te hebben ontvangen, van de inhoud van deze akte te hebben
kennis genomen en te zijn gewezen op de gevolgen, die voor partijen uit de akte-
voortvloeien.
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door
de comparanten en vervolgens door mij, notaris, om zestien uur en drieéndertig-
minuten.

Volgt ondertekening.




VOOR AFSCHRIFT:




